
實習處- 10 

伍、市立楊梅高中實習處輔導工作計畫 

107.08.10 實習處處務會議修訂 

一、 工作目標 

(一)、 建立優質實習場所，加強專業技能養成，精進學習成果。 

(二)、 落實證照制度，協助學生取得相關專業證照。 

(三)、 充實學生專業能力與實習經驗，達到職業學校及各科教學目標。 

(四)、 提昇職涯競爭力，建立正確職業道德及就業價值觀，奠定將來就業基礎。 

(五)、 培養學生具備敬業樂群、負責勤奮、創新及獨立思考的能力。 

(六)、 增進教師本職學能，發展各科特色課程，吸引學生就近入學。 

二、一般性工作計畫 

(一)、 加強職業教育，導正學生正確職業道德及就業價值觀。 

(二)、 配合課程，使各科理論與實務並重。 

(三)、 適時調整課程需求，提升學生競爭力。 

(四)、 完善學生輔導配套措施，兼顧學生一般課程學習及實習課程成效。 

(五)、 加強學生實習輔導，提高學生技能水準，提昇實習教學品質。 

(六)、 充實實習設備，發展資訊教育，定期汰舊換新。 

(七)、 加強實習場所、專業教室設備之維護保養及安全衛生。 

(八)、 規劃校內外各類科學生相關實習課程，充實職涯經驗。 

(九)、 積極輔導學生取得技術士等專業証照，肯定學習成果。 

(十)、 辦理各類科校內技藝競賽比賽，鼓勵良性競爭。 

(十一)、 積極推動技藝競賽及相關競賽之培訓，爭取佳績，提昇成就感。 

(十二)、 辦理校外教學參觀，增進職場認識。 

(十三)、 策劃學生就業輔導事宜，了解職涯進路。 

(十四)、 輔導不升學之畢業生就業並追蹤輔導。 

(十五)、 鼓勵職業類科教師參與研習進修，提升教師研究進修風氣。 

(十六)、 務實創新之教學，建立各科特色，提昇辦學成效。 

三、特殊性工作計畫 

(一)、 配合政策辦理高中職均質化等專案性計畫，提昇成效。 

(二)、 配合政策辦理高中職優質化、策略聯盟等專案性計畫，提昇成效。 

(三)、 配合十二國教政策，辦理教職宣導，協助國中技藝教育，學生生涯探索。 

 

 

 

 

 


